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KOZBESZERZESI
HATOSAG

I__ktatészém:
Ugyintézo:

A Kozbeszerzési Hatdsag (a tovabbiakban: Hatosag) a Kbt. 188. § (4) bekezdése alapjan meg-
hozta az alabbi

HATAROZATOT:

a Lyukészén Kft. (3532 Miskolc, Lyukdbanya telep, a tovabbiakban: kérelmezd) altal a koz-
beszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIIL. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) 64. §-a szerinti 6ntisz-
tazas érdekében meghozott intézkedések megfeleléek megbizhatésaganak igazola-
sara, erre tekintettel kérelmezé kérelmének a Hatésag helyt ad.

Az Ggyben eljarasi koltség nem merilt fel.
INDOKOLAS

Kérelmez6 a Hatésaghoz 2016. jlius 12-én a Kbt. 188. §-a szerinti dntisztazasi kerelmet ter-
jesztett elé megbizhatésaganak igazolasara.

Kérelmezé elbadta, hogy a Kbt. 63. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kizar6 ok hatalya alatt
all az alabbiak szerint.

A kérelmezét 2014. 08. 11. napjan — szamu hatérozataban a teruUle-

tileg illetékes Munkavédelmi Feligyeldség 80.000 Ft munkavédelmi birsaggal sujtotta, ami
jogerére emelkedett 2014. 08. 30. napjan. A birsagot a tarsasag sajat telephelyén végzett
épuletbontassal (funkcion kivili 3 szintes 61t6z6-firdé épilet) kapcsolatos munkavégzés so-
ran rottak ki.

A kérelmez6 szerint az észrevételezett és szankcionalt szabalytalansagok, a munkavégzes
felfiggesztésével a kovetkezdk voltak:

- leesés elleni védelem hianya

- bontési tervismeretének hidnya

- menekUlési Utvonalak nem megfeleldsége

Kérelmezd a kévetkezbkkel igazolja megbizhatdsdgdt:

A kérelmez6 a kévetkezd megbizhatdsdg igazoldsdra szolgdlo intézkedéseket tette:

a) A kérelmez6 eléadta, hogy a munkavédelmi szabalyok megsértése kovetkezte-
ben senkinek nem keletkezett kara, ilyen igény nem merult fel és a hatdsagi do-
kumentacidban sincs erre utalas.

b) A kérelmezd sajat eléadésa szerint az illetékes hatosaggal aktivan egyUttmi-
kodve, atfogdan tisztazta az igy tényallasat és korilményeit, a kérelmezo altal
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csatolt hatarozatban _ igazgaté ezt a korilményt birsagcsok-
kentd tényezéként is figyelembe vette: ,..a munkaltato tényfeltard, segité maga-

tartast tanUsitott, a veszélyeztetés megvaldsulasaban a munkavallalé szabaly-

szeg0 magatartasa is szerepet jatszott, valamint hogy a munkéltaté a hatalyos

munkavédelmi eléirdsoknal szigoribb intézkedéseket valdsit meg...".
c) Akérelmezd a kivetkezd intézkedéseket sorolta fet, melyek eldadésa szerint al-
kalmasak a tovabbi jogsértés megel6zésére:

- Utasitas a bontési terv megismertetésére a munkat végzdkkel, dokumentalt
rendkivili oktatds keretében (mindeddig munka nem végezhetd) (|
szamu terv)

- utasitds a menekulési, kozlekedési Utvonalakrél a térmelék bontasi munka
megkezdése elbtti teljes mértéka eltdvolitasara, az akadalytalan jaras biztosi-
tdsara

- utasitas a leesés elleni védelem megvaldsulasa érdekében: a miszaki iranyitd
szemeélyes irdnyitasaval a kollektiv védelem megvaldsitasat biztositani kell el-
s6sorban eldirt méretd és kiviteld véddkorlat vagy azzal egyenértékl miszaki
megoldéssal; eseti jelleggel egyéni védBeszkoz (mentdov vagy zuhanasgatlo)
hasznalata is megengedett, a rogzitési pontokat a miiszakiiranyité személye-
sen koételes kijeldlni

- Utasitas: legalabb havi rendszerességgel munkavédelmi oktatast kell tartani,
beszamoltatassal, a beszamoltatas elégtelensége esetén a munkavatlalot a
bontédshoz beosztani tilos.

Tovabba a kérelmezd eléadta, hogy a bontasi munkék fenti intézkedésekre figyelemmel let-
tek lefolytatva, a relative nagyméret( épilet (alapterilet: 760 m2; magassag: 12,1 m; 3 szint)
balesetmentesen és sikeresen le lett bontva.

Kérelmez§ a kérelmében elGadottak alapjan a Hatosagot a megbizhatésaga megéllapitasara
kérte.

Kérelmezd a fenti intézkedések bizonyitasara az alabbi iratokat csatolta kéreiméhez a hiany-

potlasi felhivas teljesitését kovetden:
) Hatérozat
. Lyukobanya Gzemtér Uzemi firdd épulet bontasi terve Miszaki leiras

épulet bontasi jegyz6konyv
munkavédelmi oktatasok jegyz6konyvei
vonatkozé (igyvezetd utasitasok
balesetvédelmi oktatasok jegyzékényvei
épitési naplé méasolatai

fémeérnoki ellenérzés nyilvantartasai.

OPNOOA LN

A Hatdség el6szor azt vizsgalta, hogy a kérelem az arra jogosulttdl szarmazik-e.

A Kbt. 188. § (1) bekezdés elsé fordulata szerint barmely gazdasagi szerepld, akivel szemben
a 62. § (1) bekezdés b) és f) pontjaban emlitett kizaro ok kivételével barmely egyéb kizaré ok
fennall, kérelmet nyUjthat be a Hatosdghoz annak megallapitasa érdekében, hogy az éltala
hozott intézkedések a kizaro ok fennallasa ellenére kelléképpen igazoljak megbizhatosagat.

KérelmezGvel, mint eljaras ala vonttal szemben a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhi-
vatal Munkavédelmi és Munkaigyi Szakigazgatasi szerve 2014. augusztus 11-én meghozott,

sz. hatérozataban a kérelmez6t, az ellenérzés soran feltart sulyos
és kozvetlen veszélyeztetés miatt 80.000 Ft, azaz nyolcvanezer forint munkavédelmi birsag-
gal sUjtotta.

A Kbt. 63. § (1) bekezdés a) pontja szerint az ajanlatkérd az eljarast meginditd felhivasban

elbirhatja, hogy az eljérdsban nem lehet ajdniattevs, részvételre jelentkezd, alvdllalkozs, illetve
nem vehet részt alkalmassdg igazoldsdban olyan gazdasdgi szerepld, aki megszegte a 73. §
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(4) bekezdésében emlitett kornyezetvédelmi, szociélis és munkajogi kévetelményeket és ezt
hdrom évnél nem régebben meghozott, jogerds birdsagi, kbzigazgatdsi vagy annak felilvizs-
galata esetén birésaqi hatdrozat megdllapitotta.

A fentiek alapjan megallapitast nyert, hogy a kérelmezé a Kbt. 63. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti kizard ok hatalya alatt all, tekintettel arra, hogy a jogerds és végrehajthaté hataroza-
tok meghozatala 6ta hdrom év még nem telt el, igy a kérelem az arra jogosulttél szarmazik.

Hatésag ezt kdvetden azt vizsgalta, hogy a kérelem megfelel-e a Kbt. 188. § (1)-(2) bekez-
désében foglaltaknak.

A Kbt. 188. § (1) bekezdése utolsé fordulata alapjan a megtett intézkedésekkel kapcsolatos
bizonyitékokat a kérelemmel egyUtt kell benyujtani a Kozbeszerzési Hat6ség részére.

A Kbt. 188. § (2) bekezdése alapjan a kizaro ok hatalya ala tartozo gazdasagi szerepl6 a meg-
bizhatdsaganak bizonyitasa érdekében koteles igazolni, hogy
a) ablOncselekménnyel, kotelességszegéssel vagy egyéb jogsértéssel okozott kart - a
karosult altal elfogadott mértékben - megtéritette vagy arra meghatarozott hatar-
idével kotelezettséget vallalt;
b) azilletékes hatésagokkal aktivan egyUttm{kodve atfogdan tisztazta az Ggy tényalla-
sat és korolményeit; és
c) olyan technikai, szervezeti és személyi intézkedést hozott, amely alkalmas a tovabbi
bincselekmény, kotelességszeges, illetve egyéb jogsértés megelézésére.

Kérelmezd a kérelmében nem igazolta a Kbt. 188. § (2) bekezdés c) pontjat, ezért kérelmezdt
a Hatosag a Kbt. 188. § (4) bekezdése alapjan 2016. julius 19-én hidnypotlasra hivta fel 6t
munkanapos hatariddvel. Kérelmezd a hianypdtlasi felhivast 2016. julius 25-én vette kézhez,
és annak 2016. j0lius 29-én, hataridében eleget tett.

A Hatésag a hianypétlassal kiegészitett kérelem alapjan érdemben elbiralta, hogy a ké-
relmezé altal megtett intézkedések megfelel6ek-e megbizhatdséga igazolasahoz.

Kérelmezd a Kbt. 188. § (2] bekezdés al pontja vonatkozdsdban az aladbbiak szerinti nyilatko-
zatot tette.

A kérelmezo eléadta, hogy a munkavédelmi szabalyok megsértése kovetkeztében senkinek
nem keletkezett kara, ilyen igény nem merilt fel és a hatosagi dokumentacidban sincs erre
utalés.

Kérelmezé nyilatkozatdval ellentétes informdcid, illetve dokumentum nem jutott a Hatdsdg tu-
domdsdra az Ugy vizsgdlata sordn, erre tekintettel a Hatdsdg elfogadta kérelmezd fenti nyilat-
kozatdt a Kbt. 188. § (2) bekezdés a) pontjéban foglaltak igazoldsdra.

Kérelmezé a Kbt. 188. § (2) bekezdés b) pontidval kapcsolatban eléadott, az Ggy tényallasanak
és korulményeinek tisztzaséra tett intézkedései az alabbiak szerint alkalmasak kérelmezé
megbizhatésaganak megallapitasahoz.

A kérelmez0 - a sajat eléadasa szerint - az illetékes hatdsaggal aktivan egyittmikédve, at-
fogban tisztazta az gy tényallasét és korulményeit, a kérelmezd altal csatolt hatarozatban
_ igazgatd ezt a kérilményt birsagcsokkentd tényezoként is figyelembe vette:
...a munkaltato tényfeltard, segitd magatartast tanisitott, a veszélyeztetés megvalosulasa-
ban a munkavallalé szabalyszegd magatartésa is szerepet jatszott, valamint hogy a munkal-
tat6 a hatalyos munkavédelmi el6irdsoknal szigorubb intézkedéseket valésit meg..".

A fentiekre tekintettel a Hatdsdg dlldspontja szerint megdllapithatd, hogy kérelmezé az illeté-

kes hatdsdgokkal aktivan egyittmikédve Gtfogéan tisztdzta az dgy ténydlidsdt és kérilme-
nyeit.
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Kérelmez6 a Kbt. 188. § (2] bekezdésének c) pontjdval kapcsolatban eléadott, technikai, szer-

vezeti és személyzeti intézkedései az aldbbiak szerint alkalmasak kérelmezé megbizhatdsa-
ganak megallapitasahoz.

A kérelmezé a kévetkezé intézkedéseket sorolta fel, melyek eléadasa szerint alkalmasak a
tovabbi jogsértés megel6zésére:
- utasitas a bontési terv megismertetésére a munkat végzokkel, dokumentalt rendkivili ok-
tatas keretében (mindeddig munka nem végezhetd) szamu terv)
- utasitas a menekilési kozlekedési Utvonalakrol a térmelék bontasi munka megkezdése
el6tti teljes mértéky eltavolitadsara, az akadalytalan jaras biztositasara
- Utasitas a leesés elleni védelem megvaldsuldsa érdekében: a miszaki irdnyité személyes
iranyitasaval a kollektiv védelem megvaldsitasat biztositani kell elsésorban eldirt méretd
és kivitel( védékorlat vagy azzal egyenérték( miszaki megoldassal; eseti jelleggel egyéni
védbeszkoz (mentdov vagy zuhanas gétld) hasznélata is megengedett, a rogzitési ponto-
kat a mUszaki iranyit6 személyesen koteles kijeldlni
- Utasitas: legalabb havi rendszerességgel munkavédelmi oktatast kell tartani, beszamol-
tatassal, a beszamoltatds elégtelensége esetén a munkavallalot a bontashoz beosztani
tilos.

Tovabba a Hatdsag altal 2016. julius 29-én kézhez vett, a Hatoség felhivasara tett nyilatkoza-
taban a kérelmez6 el6adta, hogy a Munkavédelmi Feligyeléség hatarozatat kovetéen 2014.
09. 01-i hatallyal bevezetett Ugyvezetdi utasitasokkal a korabban alkalmazott szabalyoknal
szigorUbb szabalyozés |épett életbe a kérelmez6nél a munkavédelmi oktatasok és a fémér-
noki ellenérzések terén.

A Lyukobanya uzemterén az Gzemi fird6 épilet bontasa soran 2014. szeptember 1-jét kove-
téen a kérelmezénél munkavédelmi oktatast kizarélag munkavédelmi szaktevékenységre jo-
gosult személy végezhet, A munkavédelmi oktatast minden hénap 2. hétféjén kell megtar-
tani.

A kérelmez0 tovabba elGadta, hogy szintén a fenti datumot kévetéen, a munkavégzés altal-
nos korulményeit, a belsé szabalyzatokban eldirtak betartasat, tovabba a miiszaki leirdsok-
ban foglaltak heti harom alkalommal fémérnoknek sziokséges ellendriznie, amely ellen6rzé-
sek az Eplte3| napléban kerUlnek rogzitésre.

A Munkavédelmi Felugyeloseg ellenérzésének tapasztalatait figyelembe véve rendkivili Ggy-
vezetdi utasitas sziletett és rendkivili balesetvédelmi oktatas kerilt megtartasra.

A Hatdsdg a fentiek alapjdn megdllapitotta, hogy Kérelmezének a Kbt. 188. § (2) bekezdés c)
pontja szerinti intézkedései megfeleléek a megbizhatésdg igazoldséhoz. A Hatdésdg e kérben
figyelembe vette azt is, hogy kérelmezdé mdr a hatdrozatok meghozataldt megelézéen elkezdte
a szukséges intézkedések megtételét.

Osszegezve a fentieket, megallapithatd, hogy kérelmezének a Kbt. 188. § (2) bekezdés
a)-c) pontjai szerinti intézkedései Kbt. 63. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kizaré ok
fennallasa ellenére kell6képpen igazoljak a megbizhatésagat.
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Budapest, 2016. augusztus 2. / /, ’
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